
Welche Investition ist notwendig?

Nebst der persönlichen Investition als Mensch, in Form der Auseinandersetzung
und Arbeit mit sich selbst, fallen folgende Kosten an:

CHF 2'190 / EUR 1'590 pro Block, inkl. Begleitung vor und zwischen den
Blöcken und Unterlagen, exkl. individuelle Anreise, Seminarpauschale,
Verpflegung und Unterkunft. Die Verrechnung erfolgt in der Regel ca. 6 
Wochen vor Trainingsbeginn.

Diskretion 

Während dem ganzen Training werden Sie viel Einzelarbeit bewältigen – 
begleitet durch die Trainer. In 2er Gesprächen oder in der Gruppe werden wir
Ihre Erfahrungen reflektieren, welche Sie selbst auswählen und formulieren. 
Wir garantieren so Diskretion der persönlichen Inhalte, ohne den Wert des 
Austausches zu reduzieren.

Persönlichkeitstraining 
„Aufbruch – erfolgreich durch mich“!Hanspeter Zürcher AG

Training Coaching Consulting 
Hauptsitz 
Gewerbestrasse 9 
CH - 6330 Cham 
Telefon +41(0)41 743 19 80 
www.hanspeter-zuercher.ch

Top 60  
Mein nächstes Kapitel

Mein bester Weg
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Für wen ist dieses Training sinnvoll? 

Vier Gründe, die Sie dazu bewegen könnten, an diesem Training teilzunehmen: 

• Ihr Leben verläuft positiv -  Sie sind erfolgreich, wollen Ihr Leben aber noch 
bewusster leben.

• Sie wollen sich in einer bestimmten Situation neu orientieren – Sie suchen 
für sich persönlich den Weg. 

• Sie fühlen, dass noch Entwicklungspotenzial in Ihnen schlummert. Sie 
wollen als Mensch freier und glücklicher werden – Sie wollen Ihr Leben 
aktiv leben. 

• Sie wollen Ihre Wirkung bewusster gestalten und dies gegenüber Ihrem
Umfeld auch wahrnehmbar machen.

Was bringt Ihnen dieses Training? 

Konkrete Resultate zu definieren, wäre an dieser Stelle falsch. Ausgangspunkt
der Arbeit sind Sie. Deshalb hängt das Resultat und die Erwartungserfüllung 
zum grössten Teil von Ihnen ab. Wir begleiten Sie auf diesem Weg, liefern
Ihnen die «Werkzeuge». Sie können erwarten, dass Sie sehr viel über sich und 
Ihre Wirkung auf Ihr Umfeld erfahren und mit Lösungen zu einem 
zufriedeneren Leben nach Hause gehen werden. 

Wer leitet dieses Training? 

Dr. med. Kurt Bachmann ist spezialisiert auf Persönlichkeits- 
und Beziehungsfragen und leitet seit etlichen Jahren ein
entsprechendes Institut.

Hanspeter Zürcher ist seit 1996 Inhaber der Hanspeter
Zürcher AG und er begleitet und unterstützt Menschen in
Ihrer persönlichen Entwicklung. 

Im Training werden Sie die beiden Fachspezialisten kennen lernen sowie 
Eindrückliches und Hilfreiches über deren Erfahrungen hören.

Es entspricht unserer festen Überzeugung, dass die individuelle Unterstützung 
jedes einzelnen Teilnehmenden zu jeder Zeit sichergestellt sein muss. Nicht 
zuletzt deshalb, werden Sie zwei Fachkräfte an Ihrer Seite haben. 

Ein Entwicklungs-Training für Menschen 60+  
(und solche, die es werden wollen)

Es ist tatsächlich so: Ein nächstes Kapitel steht vor der Tür – oder Sie haben bereits be-
gonnen, die ersten Seiten darin zu schreiben.

In die vergangenen Kapitel haben Sie viel Zeit und Energie investiert. Sie haben sich fachlich 
vorbereitet, Verantwortung übernommen, Krisen bewältigt und neue Wege eingeschlagen.

Nun tauchen neue Fragen auf: Mit wem kann ich meine Gedanken, Bedenken und Hoff-
nungen offen teilen? Wie möchte ich diesen Abschnitt gestalten? Was ist mir wichtig – und 
was darf sich verändern?

Eines ist dabei klar: 
Es ist Ihr nächstes Kapitel. Es ist Ihre Chance. 
Es geht um Sie. Und es darf Ihr bester Weg werden.

Dieses Training aufgebaut auf dem sehr erfolgreichen Persönlichkeitstraining, schafft 
Raum, Zeit und Struktur, um genau diese Fragen bewusst zu bearbeiten – persönlich, 
lebensnah und ohne vorgefertigte Antworten.

Worum es geht
Dieses Training unterstützt Sie dabei, den Übergang in Ihren nächsten Lebensabschnitt 
innerlich gut zu gestalten. Sie setzen sich mit sich selbst auseinander – jenseits oder in 
neuer Form Ihrer bisherigen Berufsrolle – und entwickeln ein klareres Bild davon, wie Sie 
sich heute verorten möchten.

Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf der bewussten Weiterentwicklung von Beziehungen und 
sozialer Verbundenheit sowie auf dem konstruktiven Umgang mit Veränderungen, Emotio-
nen und neuen Freiräumen. Ziel ist es, Ihre aktive Lebensphase 60+ selbstbestimmt und 
stimmig auszurichten.

Dieses Training ist kein Vortrag und kein Freizeitangebot. Es ist ein begleiteter Entwicklungs-
prozess über mehrere Monate, mit Zeit zum Reflektieren, Ausprobieren und Integrieren.

Was Sie durch das Training gewinnen
Am Ende des Programms haben Sie Klarheit darüber, wer Sie heute sind und wofür Sie 
stehen. Sie verfügen über ein bewusst gestaltetes Bild Ihres nächsten Lebensabschnitts 
und gewinnen Orientierung dafür, wie Arbeit, persönlicher Beitrag, Beziehungen und freie 
Zeit künftig zusammenspielen.
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Für wen ist dieses Training sinnvoll? 

Vier Gründe, die Sie dazu bewegen könnten, an diesem Training teilzunehmen: 

• Ihr Leben verläuft positiv -  Sie sind erfolgreich, wollen Ihr Leben aber noch 
bewusster leben.

• Sie wollen sich in einer bestimmten Situation neu orientieren – Sie suchen 
für sich persönlich den Weg. 

• Sie fühlen, dass noch Entwicklungspotenzial in Ihnen schlummert. Sie 
wollen als Mensch freier und glücklicher werden – Sie wollen Ihr Leben 
aktiv leben. 

• Sie wollen Ihre Wirkung bewusster gestalten und dies gegenüber Ihrem
Umfeld auch wahrnehmbar machen.

Was bringt Ihnen dieses Training? 

Konkrete Resultate zu definieren, wäre an dieser Stelle falsch. Ausgangspunkt
der Arbeit sind Sie. Deshalb hängt das Resultat und die Erwartungserfüllung 
zum grössten Teil von Ihnen ab. Wir begleiten Sie auf diesem Weg, liefern
Ihnen die «Werkzeuge». Sie können erwarten, dass Sie sehr viel über sich und 
Ihre Wirkung auf Ihr Umfeld erfahren und mit Lösungen zu einem 
zufriedeneren Leben nach Hause gehen werden. 

Wer leitet dieses Training? 

Dr. med. Kurt Bachmann ist spezialisiert auf Persönlichkeits- 
und Beziehungsfragen und leitet seit etlichen Jahren ein
entsprechendes Institut.

Hanspeter Zürcher ist seit 1996 Inhaber der Hanspeter
Zürcher AG und er begleitet und unterstützt Menschen in
Ihrer persönlichen Entwicklung. 

Im Training werden Sie die beiden Fachspezialisten kennen lernen sowie 
Eindrückliches und Hilfreiches über deren Erfahrungen hören.

Es entspricht unserer festen Überzeugung, dass die individuelle Unterstützung 
jedes einzelnen Teilnehmenden zu jeder Zeit sichergestellt sein muss. Nicht 
zuletzt deshalb, werden Sie zwei Fachkräfte an Ihrer Seite haben. 

Sie erleben mehr innere Ruhe im Umgang mit Veränderung, Abschied und offenen Fragen. 
Gleichzeitig entsteht eine stabile Basis aus Beziehungen, Routinen und sinnstiftenden 
Aktivitäten. Daraus entwickeln sich konkrete Schritte, mit denen Sie Gesundheit, Energie 
und Lebensfreude aktiv fördern können – in einer Form, die zu Ihrer Lebensrealität passt.

Am Ende des Trainings werden sie sagen: 
«Ich trete nicht einfach kürzer – ich gestalte bewusst, 
wie ich weitergehen will.»

Standortbestimmung & inneres Fundament
In diesem ersten Block schaffen Sie die Grundlage für alles Weitere. Sie 
blicken auf Ihren Lebensweg zurück – auf Erfahrungen, Entscheidungen 
und Übergänge, die Sie geprägt haben. Nicht im Sinne einer Bewertung, 
sondern als bewusste Würdigung dessen, was Sie getragen hat und weiter-
hin trägt.

Sie klären, was Sie jenseits von Funktion, Titel oder Arbeitspensum aus-
macht und welche inneren Ressourcen Sie in den nächsten Lebensab-
schnitt mitnehmen. Aktuelle Fragen, Erwartungen und Befürchtungen 
werden greifbar und damit gestaltbar.

Was Sie mitnehmen: 
Klarheit über Ihre Ausgangslage, ein gestärktes inneres Fundament und 
eine erste Orientierung für Ihren nächsten Lebensabschnitt.

Beziehungen, Emotionen & Loslassen
In diesem Block richten Sie den Blick auf Beziehungen und innere Prozes-
se. Rollen verändern sich – in Partnerschaft, Familie, Freundeskreis oder im 
beruflichen Umfeld. Sie klären, was sich löst, was neu entsteht und was 
bewusst gestaltet werden will.

Emotionen, die mit Übergängen verbunden sind, werden wahrgenommen, 
eingeordnet und konstruktiv genutzt. Ein besonderer Fokus liegt auf der 
bewussten Gestaltung von Nähe, Distanz und Zugehörigkeit – unabhängig 
von Arbeit und Funktion.

Was Sie mitnehmen:
Mehr innere Ruhe, emotionale Klarheit und Beziehungen, die Sie im nächs-
ten Lebensabschnitt tragen.

Block 1

Block 2
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Für wen ist dieses Training sinnvoll? 

Vier Gründe, die Sie dazu bewegen könnten, an diesem Training teilzunehmen: 

• Ihr Leben verläuft positiv -  Sie sind erfolgreich, wollen Ihr Leben aber noch 
bewusster leben.

• Sie wollen sich in einer bestimmten Situation neu orientieren – Sie suchen 
für sich persönlich den Weg. 

• Sie fühlen, dass noch Entwicklungspotenzial in Ihnen schlummert. Sie 
wollen als Mensch freier und glücklicher werden – Sie wollen Ihr Leben 
aktiv leben. 

• Sie wollen Ihre Wirkung bewusster gestalten und dies gegenüber Ihrem
Umfeld auch wahrnehmbar machen.

Was bringt Ihnen dieses Training? 

Konkrete Resultate zu definieren, wäre an dieser Stelle falsch. Ausgangspunkt
der Arbeit sind Sie. Deshalb hängt das Resultat und die Erwartungserfüllung 
zum grössten Teil von Ihnen ab. Wir begleiten Sie auf diesem Weg, liefern
Ihnen die «Werkzeuge». Sie können erwarten, dass Sie sehr viel über sich und 
Ihre Wirkung auf Ihr Umfeld erfahren und mit Lösungen zu einem 
zufriedeneren Leben nach Hause gehen werden. 

Wer leitet dieses Training? 

Dr. med. Kurt Bachmann ist spezialisiert auf Persönlichkeits- 
und Beziehungsfragen und leitet seit etlichen Jahren ein
entsprechendes Institut.

Hanspeter Zürcher ist seit 1996 Inhaber der Hanspeter
Zürcher AG und er begleitet und unterstützt Menschen in
Ihrer persönlichen Entwicklung. 

Im Training werden Sie die beiden Fachspezialisten kennen lernen sowie 
Eindrückliches und Hilfreiches über deren Erfahrungen hören.

Es entspricht unserer festen Überzeugung, dass die individuelle Unterstützung 
jedes einzelnen Teilnehmenden zu jeder Zeit sichergestellt sein muss. Nicht 
zuletzt deshalb, werden Sie zwei Fachkräfte an Ihrer Seite haben. 

Die aktive Lebensphase 60+ gestalten
Dieser Block richtet den Blick nach vorne. Sie betrachten das Älterwerden 
realistisch, selbstwirksam und ohne Defizitblick. Im Zentrum stehen Ihre 
Energie, Ihre Gesundheit und der bewusste Umgang mit eigenen Grenzen.

Ein weiterer Schwerpunkt ist die Alltagsgestaltung. Freiheit braucht Orien-
tierung. Sie entwickeln eine Tages- und Wochenstruktur, die Aktivität, 
Erholung, soziale Kontakte und persönliche Interessen stimmig verbindet.

Was Sie mitnehmen: 
Orientierung für Ihren Alltag, mehr Eigenverantwortung und eine Struktur, 
die Energie gibt statt Energie kostet.

Sinn, Ausrichtung & persönlicher Weg
Im letzten Block verdichten Sie die Erkenntnisse der vorherigen Module zu 
einer persönlichen Ausrichtung. Sie klären, was Ihrem Leben heute Sinn 
und Richtung gibt und welche Formen von Arbeit, Beitrag, Lernen oder 
Engagement für Sie passend sind.

Wünsche, Projekte und Ideen werden eingeordnet und priorisiert. Daraus 
entsteht ein persönlicher Plan für den nächsten Lebensabschnitt – nicht als 
starres Konzept, sondern als lebendige Orientierung.

Was Sie mitnehmen: 
Eine klare innere Ausrichtung und einen persönlichen Entwicklungsplan für 
Ihren nächsten Lebensabschnitt.

Arbeitsweise
Sie arbeiten in einem ruhigen, wertschätzenden Rahmen mit Einzelreflexionen, Austausch 
in der Gruppe und geführten Übungen. Kleine, vertrauliche Settings ermöglichen Offenheit 
und echtes Zuhören.

Praktische Übungen unterstützen Sie dabei, Erkenntnisse in den Alltag zu übertragen. 
Zwischen den Modulen erhalten Sie Anregungen zur Vertiefung. Das Training lässt bewusst 
Raum zum Denken, Sprechen, Zuhören und Innehalten. 
Entwicklung darf entstehen.

Block 3

Block 4
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Für wen ist dieses Training sinnvoll? 

Vier Gründe, die Sie dazu bewegen könnten, an diesem Training teilzunehmen: 

• Ihr Leben verläuft positiv -  Sie sind erfolgreich, wollen Ihr Leben aber noch 
bewusster leben.

• Sie wollen sich in einer bestimmten Situation neu orientieren – Sie suchen 
für sich persönlich den Weg. 

• Sie fühlen, dass noch Entwicklungspotenzial in Ihnen schlummert. Sie 
wollen als Mensch freier und glücklicher werden – Sie wollen Ihr Leben 
aktiv leben. 

• Sie wollen Ihre Wirkung bewusster gestalten und dies gegenüber Ihrem
Umfeld auch wahrnehmbar machen.

Was bringt Ihnen dieses Training? 

Konkrete Resultate zu definieren, wäre an dieser Stelle falsch. Ausgangspunkt
der Arbeit sind Sie. Deshalb hängt das Resultat und die Erwartungserfüllung 
zum grössten Teil von Ihnen ab. Wir begleiten Sie auf diesem Weg, liefern
Ihnen die «Werkzeuge». Sie können erwarten, dass Sie sehr viel über sich und 
Ihre Wirkung auf Ihr Umfeld erfahren und mit Lösungen zu einem 
zufriedeneren Leben nach Hause gehen werden. 

Wer leitet dieses Training? 

Dr. med. Kurt Bachmann ist spezialisiert auf Persönlichkeits- 
und Beziehungsfragen und leitet seit etlichen Jahren ein
entsprechendes Institut.

Hanspeter Zürcher ist seit 1996 Inhaber der Hanspeter
Zürcher AG und er begleitet und unterstützt Menschen in
Ihrer persönlichen Entwicklung. 

Im Training werden Sie die beiden Fachspezialisten kennen lernen sowie 
Eindrückliches und Hilfreiches über deren Erfahrungen hören.

Es entspricht unserer festen Überzeugung, dass die individuelle Unterstützung 
jedes einzelnen Teilnehmenden zu jeder Zeit sichergestellt sein muss. Nicht 
zuletzt deshalb, werden Sie zwei Fachkräfte an Ihrer Seite haben. 

Für wen ist dieses Training sinnvoll?
Dieses Training richtet sich an Menschen, die bereit sind, sich ehrlich und achtsam mit sich 
und ihrer aktuellen Lebenssituation auseinanderzusetzen. Es ist sinnvoll für alle, die nicht 
einfach «weitermachen» oder «kürzertreten» wollen, sondern ihren nächsten Lebensab-
schnitt bewusst und auf ihre eigene Weise gestalten möchten.

Was bringt Ihnen dieses Training?
Wir sind überzeugt, dieses Training bringt Ihnen Klarheit in Ihrer aktuellen Lebenssituation 
und unterstützt Sie dabei, Ihren nächsten Lebensabschnitt bewusst zu gestalten. Sie 
nehmen sich Zeit, innezuhalten, zu sortieren und zu verstehen, was Sie im Moment be-
wegt – beruflich, persönlich und im Blick auf die kommenden Jahre.

Im geschützten Rahmen dieses Trainings gewinnen Sie Orientierung für Fragen, die sich 
oft nicht von selbst klären. Sie werden professionell begleitet, Ihre eigenen Wege zu er-
kennen und tragfähige Entscheidungen zu treffen – in Ihrem Tempo und in einer Form, die 
zu Ihrer Lebensrealität passt.

Wer leitet dieses Training?  

Peter Trost
Peter Trost ist eine erfahrene Persönlichkeit in der Gestaltung von  
Beziehungen und Lebenssituationen. Partner von Hanspeter Zürcher.

Hanspeter Zürcher
Hanspeter Zürcher ist seit 1996 im Bereich der Persönlichkeits-, 
Team- und Organisationsentwicklung tätig.

Welche Investition ist notwendig?
CHF 1‘750.00 / EUR 1‘590.00 pro Block, inkl. Begleitung vor und zwischen den Blöcken 
und Unterlagen, exkl. individuelle Anreise, Seminarpauschale, Verpflegung und Unterkunft.

Die Verrechnung erfolgt in der Regel ca. 6 Wochen vor Trainingsbeginn.

!

Aufbruch heisst: verändern 

Neues suchen – sich auf den Weg machen. Aufbruch heisst jedoch auch, 
Bewährtes zu verstärken und bewusst zu entwickeln. 

Häufig wird heute – und auch vermehrt in der Zukunft – Sozialkompetenz
gefordert. Viele glauben sie zu haben, ohne je daran gearbeitet zu haben. 
Menschen, welche an sich arbeiten, haben verstanden, dass Sozialkompetenz
bei ihnen selber beginnt. Menschen, welche den Mut haben konsequent an sich 
zu arbeiten, werden gestärkt und zufriedener ihren eigenen Weg zu gehen. 

Wie läuft dieses Training ab? 

Block 1 Der Aufbruch
3 Tage In diesem Block werden Sie sich stark mit sich und Ihrer 

Vergangenheit auseinandersetzen, sowie genügend Zeit haben, die 
anderen Teilnehmenden kennenzulernen. Mit spezifischen 
Fragestellungen bereiten Sie sich auf den nächsten Block vor (6-8 
Wochen später).

Block 2 Der Weg
3 Tage Nach dem Austauschen Ihrer Erfahrungen, werden Sie sich mit Ihrer 

Art der Beziehungsgestaltung in Ihrem Umfeld intensiv beschäftigen
und Lösungen für die Zukunft erarbeiten. Vorbereitungen für den
nächsten Block, schliessen diesen Teil ab. 

Block 3 Erfolgreich durch mich 
3 Tage Den Aufbruch erleben – auf den Weg haben Sie sich begeben, aber 

wo soll es hingehen? Sie werden sich mit Ihren persönlichen Zielen
beschäftigen, diese definieren und begehbare Wege und Lösungen 
generieren. Der persönliche Plan bis Bock 4 (6-8 Wochen später)
steht.

Block 4 Auf dem Weg bleiben 
3 Tage Die Erfahrung hat gezeigt: Neue Verhaltensmuster legen wir schnell 

wieder ab – das bedeutet; disziplinierte Arbeit an sich. Gemeinsam 
prüfen wir den Stand der Entwicklungen, präzisieren die Ausrichtung 
und tauschen Erfahrungen aus. 

Methodik 
Plenum, Einzel- & Gruppenarbeit, Verhaltenstraining ,individuelle 
2-er Gespräche mit den Referenten.

Trainingsdauer
14 Monate, 12 Tage (4 Blöcke à 3 Tage) 
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Aufbruch heisst: verändern 

Neues suchen – sich auf den Weg machen. Aufbruch heisst jedoch auch, 
Bewährtes zu verstärken und bewusst zu entwickeln. 

Häufig wird heute – und auch vermehrt in der Zukunft – Sozialkompetenz
gefordert. Viele glauben sie zu haben, ohne je daran gearbeitet zu haben. 
Menschen, welche an sich arbeiten, haben verstanden, dass Sozialkompetenz
bei ihnen selber beginnt. Menschen, welche den Mut haben konsequent an sich 
zu arbeiten, werden gestärkt und zufriedener ihren eigenen Weg zu gehen. 

Wie läuft dieses Training ab? 

Block 1 Der Aufbruch
3 Tage In diesem Block werden Sie sich stark mit sich und Ihrer 

Vergangenheit auseinandersetzen, sowie genügend Zeit haben, die 
anderen Teilnehmenden kennenzulernen. Mit spezifischen 
Fragestellungen bereiten Sie sich auf den nächsten Block vor (6-8 
Wochen später).

Block 2 Der Weg
3 Tage Nach dem Austauschen Ihrer Erfahrungen, werden Sie sich mit Ihrer 

Art der Beziehungsgestaltung in Ihrem Umfeld intensiv beschäftigen
und Lösungen für die Zukunft erarbeiten. Vorbereitungen für den
nächsten Block, schliessen diesen Teil ab. 

Block 3 Erfolgreich durch mich 
3 Tage Den Aufbruch erleben – auf den Weg haben Sie sich begeben, aber 

wo soll es hingehen? Sie werden sich mit Ihren persönlichen Zielen
beschäftigen, diese definieren und begehbare Wege und Lösungen 
generieren. Der persönliche Plan bis Bock 4 (6-8 Wochen später)
steht.

Block 4 Auf dem Weg bleiben 
3 Tage Die Erfahrung hat gezeigt: Neue Verhaltensmuster legen wir schnell 

wieder ab – das bedeutet; disziplinierte Arbeit an sich. Gemeinsam 
prüfen wir den Stand der Entwicklungen, präzisieren die Ausrichtung 
und tauschen Erfahrungen aus. 

Methodik 
Plenum, Einzel- & Gruppenarbeit, Verhaltenstraining ,individuelle 
2-er Gespräche mit den Referenten.

Trainingsdauer
14 Monate, 12 Tage (4 Blöcke à 3 Tage) 



Persönlichkeitstraining 
„Aufbruch – erfolgreich durch mich“!

Hanspeter Zürcher AG 
Training Coaching Consulting 
Hauptsitz 
Gewerbestrasse 9 
CH - 6330 Cham 
Telefon  +41(0)41 743 19 80 
www.hanspeter-zuercher.ch 

Vertretung Deutschland
Bahnhofstr. 2a 
82054 Sauerlach
Telefon +49 175 4969057
peter.trost@hpzag.ch 

Was wenn das Training nicht Ihren Erwartungen entspricht
Der Erfolg dieses Trainings hängt massgeblich vom Vertrauensverhältnis zwischen Ihnen 
und den Trainern ab.

Sollten Sie nach der Teilnahme des 1. Blockes persönlich enttäuscht sein und vom eigenen 
Nutzen nicht überzeugt, bieten wir Ihnen Gelegenheit, unter der Voraussetzung eines 
persönlichen Gesprächs, innerhalb eines Monats vom Vertrag zurückzutreten. 
Wir werden Ihnen den an uns überwiesenen Betrag vollumfänglich zurückerstatten.


